
 

 

 議案第 102 号 

 

令和８年度 湯梨浜町国民健康保険事業特別会計補正予算（第２号） 
 

令和８年度湯梨浜町の国民健康保険事業特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ31,052千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ1,715,948千円

とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算

補正」による。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                         令和 ８ 年 ９ 月 15 日提出 

 

                                湯梨浜町長 宮 脇 正 道 
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款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

繰 入 金5 160,427 120 160,547

他 会 計 繰 入 金1 134,726 120 134,846

繰 越 金6 1 30,932 30,933

繰 越 金1 1 30,932 30,933

1,715,948歳              入              合              計 1,684,896 31,052

1

1

－2－



補  正  額 計款

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 49,422 120 49,542

総 務 管 理 費 1 41,763 120 41,883

予 備 費7 5,768 30,932 36,700

予 備 費 1 5,768 30,932 36,700

1,715,948歳              出              合              計 1,684,896 31,052

1

1
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款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

5 繰 入 金 120 160,547160,427

6 繰 越 金 30,932 30,9331

歳     入     合     計 1,684,896 31,052 1,715,948

1
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地 方 債

補正前の額 計補 正 額款

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

1 120 49,54249,422 120総 務 費

7 30,932 36,7005,768 30,932予 備 費

歳     出     合     計 1,684,896 31,052 1,715,948 31,052
1
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２　歳　入

（単位：千円）他会計繰入金1繰入金（款） 5 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

120職員給与等繰入金4120一般会計繰入金1 134,846134,726 120職員給与等繰入金

134,846120134,726計

繰越金（項） 1繰越金（款） 6

30,932その他繰越金130,932繰越金1 30,9331 30,932前年度繰越金

30,93330,9321計
1
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３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 38,123 120 38,243 120 3職員手当等 96 ○一般職人件費 48

費     通勤手当 48

8旅 費 24 ○一般管理経常経費 72

    会計年度任用短時間勤務職員

    期末手当 26

    会計年度任用短時間勤務職員

    勤勉手当 22

    会計年度任用短時間勤務職員

    費用弁償 24

計 41,763 120 41,883 120

（款） 7 予備費 （項） 1 予備費

1予備費 5,768 30,932 36,700 30,932 ○予備費 30,932

    予備費 30,932

計 5,768 30,932 36,700 30,932

1
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１．一般職

（1）総括 （単位：千円）

報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計

(10)
3

(10)
3

(0)
0

区  分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 住 居 手 当

補 正 後 780 96 3,677 2,956 336

補 正 前 780 48 3,651 2,934 336

職員手当 比   較 0 48 26 22 0

の 内 訳 区  分 時間外手当 宿日直手当 特殊勤務手当 管理職特別勤務手当

補 正 後 467

補 正 前 467

比   較 0

96

補 正 後

補 正 前

比    較

5,343 11,651 8,312 25,306 4,691 29,997

5,343 11,651 8,216 25,210 4,691 29,901

96 96 0

合　　　計 備　　考区　分
職 員 数
（人）

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
共　済　費

給　 与　 費　 明　 細　 書

0 0
1

1
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ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計

3

3

0

区  分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 住 居 手 当

補 正 後 780 96 2,748 2,174 336

補 正 前 780 48 2,748 2,174 336

職員手当 比   較 0 48 0 0 0

の 内 訳 区  分 時間外手当 宿日直手当 特殊勤務手当 管理職特別勤務手当

補 正 後 467

補 正 前 467

比   較 0

備　　考区　分
職 員 数
（人）

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計

21,967

21,919

48

18,252

18,204

48

3,715

3,715

0

補 正 後

比    較

11,651

11,651

0

6,601

6,553

48

補 正 前

1

1
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イ　会計年度任用職員 （単位：千円）

報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計

(10)

(10)

(0)

※（　）内は、パートタイム会計年度任用職員について外書き

区  分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 住 居 手 当

補 正 後 929 782

補 正 前 903 760

職員手当 比   較 26 22

の 内 訳 区  分 時間外手当 宿日直手当 特殊勤務手当 管理職特別勤務手当

補 正 後

補 正 前

比   較

備　　考

補 正 後

比    較

補 正 前

5,343

7,982

0 48 48 0 48

5,343 1,663 7,006 976

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
共　済　費

1,711 7,054 976 8,030

区　分
職 員 数
（人）

合　　　計

1

1
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（2） 給料及び職員手当の増減額の明細

区　　分 増 減 額

0

0

0

48

48

　給与改定に伴う増減分

増 減 事 由 別 内 訳

0給　　料

　その他増減分

　昇給に伴う増加分

職員手当 96
　制度改正に伴う増減分

　その他増減分 異動による

説　　　　　　　　　　　　　明

1

1
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