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 議案第 50 号 

 

令和７年度 湯梨浜町国民健康保険事業特別会計補正予算（第１号） 
 

令和７年度湯梨浜町の国民健康保険事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ1,577千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ1,654,804千円と

する。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算

補正」による。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                         令和 ７ 年 ６ 月 10 日提出 

 

                                湯梨浜町長 宮 脇 正 道 
 



款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正
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（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

繰 入 金4 146,135 1,551 147,686

他 会 計 繰 入 金1 140,135 1,551 141,686

国 庫 支 出 金7 0 26 26

国 庫 補 助 金1 0 26 26

1,654,804歳              入              合              計 1,653,227 1,577
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補  正  額 計款

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 38,192 1,577 39,769

総 務 管 理 費 1 35,702 1,577 37,279

1,654,804歳              出              合              計 1,653,227 1,577



款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書
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１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

4 繰 入 金 1,551 147,686146,135

7 国 庫 支 出 金 26 260

歳     入     合     計 1,653,227 1,577 1,654,804
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地 方 債

補正前の額 計補 正 額款

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

261 1,577 39,76938,192 1,551総 務 費

歳     出     合     計 1,653,227 1,577 1,654,804 26 1,551
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２　歳　入

（単位：千円）他会計繰入金1繰入金（款） 4 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

1,551職員給与等繰入金41,551一般会計繰入金1 141,686140,135 1,551職員給与等繰入金

141,6861,551140,135計

国庫補助金（項） 1国庫支出金（款） 7

26国庫補助金126国庫補助金1 260 26社会保障・税番号制度システム整備費補助金

26260計
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国民健康保険事業特別会計 1  総務費

３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 32,021 1,577 33,598 26 1,551 1報 酬 382 ○一般職人件費 868

費     一般職給 145

2給 料 145     扶養手当 288

    通勤手当 △27

3職員手当等 1,083     時間外勤務手当 6

    一般職期末手当 76

4共 済 費 △58     勤勉手当 31

    児童手当 225

8旅 費 △1     一般職普通退職手当及び負担

    金 22

10需 用 費 26     共済組合負担金 101

    互助組合負担金 1

○一般管理経常経費 709

    会計年度任用短時間勤務職員

    報酬 382

    会計年度任用短時間勤務職員

    期末手当 251

    会計年度任用短時間勤務職員

    勤勉手当 211

    会計年度任用職員共済組合負

    担金 △70

    会計年度任用職員社会保険料

    （人） △90

    会計年度任用短時間勤務職員

    費用弁償 △1

    印刷製本費 26

計 35,702 1,577 37,279 26 1,551
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１．一般職
（1）総括 （単位：千円）

報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計

(11)
3

(10)
3

(1)
0

区  分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 住 居 手 当

補 正 後 726 48 3,112 2,505 336

補 正 前 438 75 2,785 2,263 336

職員手当 比   較 288 △ 27 327 242 0

の 内 訳 区  分 時間外手当 宿日直手当 特殊勤務手当 管理職特別勤務手当

補 正 後 438

補 正 前 432

比   較 6

補 正 後

補 正 前

比    較

4,247

給　 与　 費　 明　 細　 書

24,955

382 145 836 1,363 △ 58 1,305

10,943 7,165 22,355 3,905 26,260

3,865 10,798 6,329 20,992 3,963

合　　　計 備　　考区　分
職 員 数
（人）

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
共　済　費



ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計

3

3

0

区  分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 住 居 手 当

補 正 後 726 48 2,279 1,805 336

補 正 前 438 75 2,203 1,774 336

職員手当 比   較 288 △ 27 76 31 0

の 内 訳 区  分 時間外手当 宿日直手当 特殊勤務手当 管理職特別勤務手当

補 正 後 438

補 正 前 432

比   較 6

備　　考

比    較

10,943

10,798

145

5,632

5,258

374

20,126

19,505

621

16,575

16,056

519

3,551

3,449

102

区　分
職 員 数
（人）

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計

補 正 後

補 正 前
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イ　会計年度任用職員 （単位：千円）

報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計

(11)

(10)

(1)

※（　）内は、パートタイム会計年度任用職員について外書き

区  分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 住 居 手 当

補 正 後 833 700

補 正 前 582 489

職員手当 比   較 251 211

の 内 訳 区  分 時間外手当 宿日直手当 特殊勤務手当 管理職特別勤務手当

補 正 後

補 正 前

比   較

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
共　済　費

3,865 1,071 4,936 514 5,450

382 462 844 △ 160 684

備　　考

補 正 後

比    較

補 正 前

4,247

区　分
職 員 数
（人）

合　　　計

1,533 5,780 354 6,134



（2） 給料及び職員手当の増減額の明細

区　　分 増 減 額

145

48

788

（3）給料及び職員手当の状況 

ア　職員一人当たり給与

増 減 事 由 別 内 訳

区　　　　　　　　分 行　　　政　　　職 技　能　労　務　職

145給　　料

　その他増減分

　昇給に伴う増加分

説　　　　　　　　　　　　　明

職員手当 836
　制度改正に伴う増減分

　その他増減分 異動による

異動による

　給与改定に伴う増減分

　平 均 年 齢　（歳・月） 39.9

令和7年1月1日現在 　平 均 給 与 月 額　（円） 337,237

　平 均 給 料 月 額　（円） 302,033

令和7年6月1日現在

　平 均 年 齢　（歳・月） 41.7

　平 均 給 与 月 額　（円） 352,063

　平 均 給 料 月 額　（円） 303,400
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