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 議案第 52 号 

 

令和６年度 湯梨浜町介護保険特別会計補正予算（第１号） 
 

令和６年度湯梨浜町の介護保険特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。  

（歳入歳出予算の補正）  

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 8,764千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それ

ぞれ 2,158,825千円とする。  

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１

表  歳入歳出予算補正」による。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                         令和 ６ 年 ６ 月 11 日提出 

 

                                湯梨浜町長 宮 脇 正 道 
 



款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正
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（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

国 庫 支 出 金3 484,969 4 484,973

国 庫 補 助 金2 137,701 4 137,705

県 支 出 金5 289,832 2 289,834

県 補 助 金2 5,811 2 5,813

繰 入 金7 352,611 △8,770 343,841

一 般 会 計 繰 入 金1 352,611 △8,770 343,841

2,158,825歳              入              合              計 2,167,589 △8,764
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補  正  額 計款

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 77,969 △8,762 69,207

総 務 管 理 費 1 68,608 △8,762 59,846

予 備 費5 5,723 3 5,726

予 備 費 1 5,723 3 5,726

諸 支 出 金6 82,224 △5 82,219

償 還 金 及 び 還 付 加 算 金 1 82,224 △5 82,219

2,158,825歳              出              合              計 2,167,589 △8,764



款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書
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１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

3 国 庫 支 出 金 4 484,973484,969

5 県 支 出 金 2 289,834289,832

7 繰 入 金 △8,770 343,841352,611

歳     入     合     計 2,167,589 △8,764 2,158,825
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地 方 債

補 正 前 の 額 計補 正 額款

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

61 △8,762 69,20777,969 △8,768総 務 費

5 3 5,7265,723 3予 備 費

6 △5 82,21982,224 △5諸 支 出 金

歳     出     合     計 2,167,589 △8,764 2,158,825 6 △8,770
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２　歳　入

（単位：千円）国庫補助金2国庫支出金（款） 3 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

4介護予防・日常生24地域支援事業交付2 11,62611,622 現年度分介護予防・日常生活支援総合事業以外の地域支

活支援総合事業以金 4援交付金

外の地域支援事業

交付金

137,7054137,701計

県補助金（項） 2県支出金（款） 5

2介護予防・日常生22地域支援事業交付1 5,8135,811 現年度分介護予防・日常生活支援総合事業以外の地域支

活支援総合事業以金 2援交付金

外の地域支援事業

交付金

5,81325,811計

一般会計繰入金（項） 1繰入金（款） 7

△7,311介護予防・日常生2△7,311地域支援事業繰入2 42,59949,910 現年度分介護予防・日常生活支援総合事業以外の地域支

活支援総合事業以金 △7,311援繰入金

外の地域支援事業

繰入金

△1,459その他事務費繰入1△1,459その他一般会計繰4 42,36043,819 △1,459その他事務費繰入金

金入金

343,841△8,770352,611計



－7－

介護保険特別会計 1  総務費

３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 34,458 △1,459 32,999 △1,459 2給 料 △718 ○一般職人件費 △1,459

費     一般職給 △718

3職 員 手 当 等 △750     扶養手当 162

    通勤手当 △74

4共 済 費 9     住居手当 102

    時間外勤務手当 117

    管理職手当 △480

    一般職期末手当 △371

    勤勉手当 △338

    児童手当 240

    一般職普通退職手当及び負担

    金 △108

    共済組合負担金 9

2地域包括 34,150 △7,303 26,847 6 △7,309 2給 料 △3,687 ○一般職人件費 △7,303

支援セン     一般職給 △3,687

ター運営 3職 員 手 当 等 △2,784     扶養手当 △240

費     通勤手当 △70

4共 済 費 △832     時間外勤務手当 △185

    一般職期末手当 △837

    勤勉手当 △659

    児童手当 △240

    一般職普通退職手当及び負担

    金 △553

    共済組合負担金 △823

    互助組合負担金 △9

計 68,608 △8,762 59,846 6 △8,768

（款） 5 予備費 （項） 1 予備費

1予備費 5,723 3 5,726 3 ○予備費 3

    予備費 3
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（款） 5 予備費 （項） 1 予備費

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

計 5,723 3 5,726 3

（款） 6 諸支出金 （項） 1 償還金及び還付加算金

2償還金 81,922 △5 81,917 △5 27繰 出 金 △5 ○一般会計繰出金 △5

    繰出金 △5

計 82,224 △5 82,219 △5



１．一般職

（1）総括 （単位：千円）

報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計

(3)
9

(3)
10

(0)
△ 1

区  分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 住 居 手 当

補 正 後 240 296 0 6,747 5,511 624

補 正 前 318 440 480 7,955 6,508 522

職員手当 比   較 △ 78 △ 144 △ 480 △ 1,208 △ 997 102

の 内 訳 区  分 時間外手当 宿日直手当 特殊勤務手当 管理職特別勤務手当

補 正 後 1,207

補 正 前 1,275

比   較 △ 68

△ 8,101

補 正 前 5,476

比    較 0 △ 4,405 △ 2,873 △ 7,278 △ 823

35,070 17,498 58,044 11,807

共　済　費 合　　　計

69,851

備　　考

補 正 後 5,476 30,665 14,625 50,766 10,984 61,750

区　分
職 員 数
（人）

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

給　 与　 費　 明　 細　 書
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ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計

補 正 後 9 30,665 12,955 43,620 9,557 53,177

補 正 前 10 35,070 15,828 50,898 10,380 61,278

比    較 △ 1 △ 4,405 △ 2,873 △ 7,278 △ 823 △ 8,101

区  分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 住 居 手 当

補 正 後 240 296 0 5,838 4,750 624

補 正 前 318 440 480 7,046 5,747 522

職員手当 比   較 △ 78 △ 144 △ 480 △ 1,208 △ 997 102

の 内 訳 区  分 時間外手当 宿日直手当 特殊勤務手当 管理職特別勤務手当

補 正 後 1,207

補 正 前 1,275

比   較 △ 68

備　　考区　分
職 員 数
（人）

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計



イ　会計年度任用職員 （単位：千円）

報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計

(3)

(3)

(0)

※（　）内は、パートタイム会計年度任用職員について外書き

区  分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 住 居 手 当

補 正 後 909 761

補 正 前 909 761

職員手当 比   較 0 0

の 内 訳 区  分 時間外手当 宿日直手当 特殊勤務手当 管理職特別勤務手当

補 正 後

補 正 前

比   較

0比    較 0 0 0 0

8,573

補 正 前 5,476 1,670 7,146 1,427 8,573

補 正 後 5,476 1,670 7,146 1,427

区　分
職 員 数
（人）

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考
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－12－（2） 給料及び職員手当の増減額の明細

区　　分 増 減 額

△ 4,405

△ 2,873

（3）給料及び職員手当の状況 

ア　職員一人当たり給与

令和6年1月1日現在 　平 均 給 与 月 額　（円）

△ 4,405

　平 均 年 齢　（歳・月）

職員手当 △ 2,873
　制度改正に伴う増減分

　給与改定に伴う増減分

　その他増減分

技　能　労　務　職区　　　　　　　　分 行　　　政　　　職

給　　料 　昇給に伴う増加分

説　　　　　　　　　　　　　明増 減 事 由 別 内 訳

異動による

異動による

　平 均 給 与 月 額　（円） 303,820

49.0

　その他増減分

312,177

　平 均 給 料 月 額　（円）

46.6

令和6年6月1日現在

　平 均 給 料 月 額　（円） 283,289

　平 均 年 齢　（歳・月）

291,600



ウ　級（等級）別職員数

級（等級） 職員数（人） 構成比（％） 級（等級） 職員数（人） 構成比（％）
6 級
5 級 5 級
4 級 2 22.2% 4 級
3 級 4 44.5% 3 級
2 級 2 級
1 級 3 33.3% 1 級

計 9 100.0% 計

級（等級） 職員数（人） 構成比（％） 級（等級） 職員数（人） 構成比（％）
6 級
5 級 1 10.0% 5 級
4 級 2 20.0% 4 級
3 級 4 40.0% 3 級
2 級 2 級
1 級 3 30.0% 1 級

計 10 100.0% 計

令和6年1月1日現在

区 分
行 政 職 技 能 労 務 職

令和6年6月1日現在

行 政 職 技 能 労 務 職
区 分
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エ　昇給

行 政 職 技能労務職

職　　　　 員 　　　　数(Ａ)(人) 9 9

昇給に係る職員数        (Ｂ)(人) 7 7

4号給（人） 7 7

　　  号給数別内訳 3号給（人）

2号給（人）

比　　　　 率  （Ｂ）／（Ａ）（％） 77.8% 77.8%

職　　　　 員 　　　　数(Ａ)(人) 10 10

昇給に係る職員数        (Ｂ)(人) 8 8

4号給（人） 4 4

　　  号給数別内訳 3号給（人） 3 3

2号給（人） 1 1

比　　　　 率  （Ｂ）／（Ａ）（％） 80.0% 80.0%

代 表 的 な 職 種

補

正

後

補

正

前

区 分 合 計


