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議案第 25 号 

 

令和４年度 湯梨浜町国民健康保険事業特別会計補正予算（第５号）  
 

令和４年度湯梨浜町の国民健康保険事業特別会計補正予算（第５号）は、次に定めるところによる。  

（歳入歳出予算の補正）  

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ１６７，４６３千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳

出それぞれ１，８８３，１５６千円とする。  

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１

表  歳入歳出予算補正」による。  

 

 

 

 

 

 

 

                         令和 ５ 年 ３ 月 ２ 日提出 

 

                                湯梨浜町長 宮 脇 正 道 
 

 

 



款 補  正  額 計

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正
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（単位：千円）歳 入

項 補 正 前 の 額

国 民 健 康 保 険 税1 314,963 △3,800 311,163

国 民 健 康 保 険 税1 314,963 △3,800 311,163

県 支 出 金2 1,560,314 △155,362 1,404,952

県 補 助 金1 1,560,313 △155,362 1,404,951

財 産 収 入3 5 △3 2

財 産 運 用 収 入1 5 △3 2

繰 入 金4 148,632 △8,124 140,508

他 会 計 繰 入 金1 148,631 △8,124 140,507

諸 収 入6 3,566 △174 3,392

延滞金、加算金及び過料1 2,063 △721 1,342

雑 入3 1,003 547 1,550

1,883,156歳              入              合              計 2,050,619 △167,463
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補  正  額 計款

（単位：千円）歳 出

項 補 正 前 の 額

総 務 費1 38,395 △3,295 35,100

総 務 管 理 費 1 34,702 △3,020 31,682

徴 税 費 2 3,649 △275 3,374

保 険 給 付 費2 1,529,995 △157,022 1,372,973

療 養 諸 費 1 1,287,106 △121,524 1,165,582

高 額 療 養 費 2 235,755 △33,838 201,917

出 産 育 児 諸 費 4 5,463 △1,660 3,803

保 健 事 業 費5 27,196 △8,078 19,118

保 健 事 業 費 1 1,927 △158 1,769

特 定 健 康 診 査 等 事 業 費 2 25,269 △7,920 17,349

積 立 金6 5 △3 2

基 金 積 立 金 1 5 △3 2

予 備 費8 24,324 935 25,259

予 備 費 1 24,324 935 25,259

1,883,156歳              出              合              計 2,050,619 △167,463



款 計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書
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１　総　括
（単位：千円）歳 入

補 正 前 の 額 補  正  額

1 国 民 健 康 保 険 税 △3,800 311,163314,963

2 県 支 出 金 △155,362 1,404,9521,560,314

3 財 産 収 入 △3 25

4 繰 入 金 △8,124 140,508148,632

6 諸 収 入 △174 3,3923,566

歳     入     合     計 2,050,619 △167,463 1,883,156
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地 方 債

補正前の額 計補 正 額款

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳 出

1 △3,295 35,10038,395 △3,295総 務 費

△155,3622 △157,022 1,372,9731,529,995 △1,660保 険 給 付 費

5 △8,078 19,11827,196 △8,078保 健 事 業 費

△36 △3 25積 立 金

8 935 25,25924,324 935予 備 費

歳     出     合     計 2,050,619 △167,463 1,883,156 △155,362 △3 △12,098
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２　歳　入

（単位：千円）国民健康保険税1国民健康保険税（款） 1 （項）

補 正 額 説    明
金   額区   分

節
計補正前の額目

△2,761医療給付費分現年1△3,800一般被保険者国民1 311,156314,956 △4,572医療給付費分現年特別徴収課税分

課税分健康保険税 1,811医療給付費分現年普通徴収課税分

△855後期高齢者支援金2 △1,299後期高齢者支援金分現年特別徴収課税分

分現年課税分 444後期高齢者支援金分現年普通徴収課税分

△531介護納付金分現年3 2介護納付金分現年特別徴収課税分

課税分 △533介護納付金分現年普通徴収課税分

246医療給付費分滞納4 246医療給付費分滞納繰越分

繰越分

53後期高齢者支援金5 53後期高齢者支援金分滞納繰越分

分滞納繰越分

48介護納付金分滞納6 48介護納付金分滞納繰越分

繰越分

311,163△3,800314,963計

県補助金（項） 1県支出金（款） 2

△155,362普通交付金1△155,362保険給付費等交付1 1,404,9511,560,313 △155,362普通交付金

金

1,404,951△155,3621,560,313計

財産運用収入（項） 1財産収入（款） 3

△3利子及び配当金1△3利子及び配当金1 25 △3財政調整基金利子

2△35計
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国民健康保険事業特別会計 4  繰入金

他会計繰入金（項） 1繰入金（款） 4

△2,524保険基盤安定繰入1△8,124一般会計繰入金1 140,507148,631 △2,524保険基盤安定繰入金（保険税軽減分）

金（保険税軽減分

）

△1,087保険基盤安定繰入2 △1,087保険基盤安定繰入金（保険者支援分）

金（保険者支援分

）

△3,295職員給与等繰入金3 △3,295職員給与等繰入金

△1,120出産育児一時金等4 △1,120出産育児一時金等繰入金

繰入金

△98財政安定化支援事5 △98財政安定化支援事業繰入金

業繰入金

140,507△8,124148,631計

延滞金、加算金及び過料（項） 1諸収入（款） 6

△721一般被保険者延滞1△721延滞金1 1,3422,063 △721一般被保険者延滞金

金

1,342△7212,063計

雑入（項） 3諸収入（款） 6

547一般被保険者返納1547返納金3 1,047500 547一般被保険者返納金

金

1,5505471,003計
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３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1一般管理 30,749 △2,938 27,811 △2,938 1報 酬 △1,336 ○一般職人件費 △697

費     一般職給 △413

2給 料 △413     通勤手当 △65

    住居手当 △35

3職員手当等 △268     勤勉手当 △28

    一般職普通退職手当及び負担

4共 済 費 △459     金 △62

    共済組合負担金 △93

8旅 費 △51     互助組合負担金 △1

○一般管理経常経費 △2,084

10需 用 費 △35     会計年度任用短時間勤務職員

    報酬 △1,336

11役 務 費 △219     会計年度任用短時間勤務職員

    期末手当 △78

12委 託 料 △157     会計年度任用職員共済組合負

    担金 △136

    会計年度任用職員社会保険料

    （人） △222

    会計年度任用職員互助組合負

    担金 △7

    会計年度任用短時間勤務職員

    費用弁償 △51

    印刷製本費 △35

    通信運搬費 △219

○一般管理電算処理事業 △157

    委託料（物） △157

2連合会負 3,953 △82 3,871 △82 11役 務 費 △82 ○県国保連合会負担金 △82

担金     手数料 △82

計 34,702 △3,020 31,682 △3,020
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国民健康保険事業特別会計 1  総務費

（款） 1 総務費 （項） 2 徴税費

1賦課徴収 3,649 △275 3,374 △275 12委 託 料 △275 ○賦課徴収臨時経費 △275

費     委託料（物） △275

計 3,649 △275 3,374 △275

（款） 2 保険給付費 （項） 1 療養諸費

1一般被保 1,280,527 △121,231 1,159,296 △121,231 18負担金､補助 △121,231 ○一般被保険者療養給付費 △121,231

険者療養 及び交付金     負担金（補） △121,231

給付費

4審査支払 3,799 △293 3,506 △293 11役 務 費 △293 ○審査支払手数料 △293

手数料     手数料 △293

計 1,287,106 △121,524 1,165,582 △121,524

（款） 2 保険給付費 （項） 2 高額療養費

1一般被保 235,495 △33,838 201,657 △33,838 18負担金､補助 △33,838 ○一般被保険者高額療養費 △33,838

険者高額 及び交付金     負担金（その他） △33,838

療養費

計 235,755 △33,838 201,917 △33,838

（款） 2 保険給付費 （項） 4 出産育児諸費

1出産育児 5,460 △1,660 3,800 △1,660 18負担金､補助 △1,660 ○出産育児一時金 △1,660

一時金 及び交付金     負担金（補） △1,660

計 5,463 △1,660 3,803 △1,660

（款） 5 保健事業費 （項） 1 保健事業費

1保健衛生 1,163 △158 1,005 △158 10需 用 費 △47 ○医療費適正化事業 △158

普及費     消耗品費 △47

11役 務 費 △101     通信運搬費 △101
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（款） 5 保健事業費 （項） 1 保健事業費

目 補正前の額 補 正 額 計

補  正  額  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

12委 託 料 △10     委託料（物） △10

計 1,927 △158 1,769 △158

（款） 5 保健事業費 （項） 2 特定健康診査等事業費

1特定健康 25,269 △7,920 17,349 △7,920 10需 用 費 △27 ○特定健康診査等事業費 △7,920

診査等事     印刷製本費 △27

業費 11役 務 費 △286     通信運搬費 △219

    手数料 △67

12委 託 料 △7,607     委託料（物） △7,607

計 25,269 △7,920 17,349 △7,920

（款） 6 積立金 （項） 1 基金積立金

1国民健康 5 △3 2 △3 24積 立 金 △3 ○財政調整基金積立金 △3

保険基金     積立金 △3

積立金

計 5 △3 2 △3

（款） 8 予備費 （項） 1 予備費

1予備費 24,324 935 25,259 935 ○予備費 935

    予備費 935

計 24,324 935 25,259 935



補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

１．一般職

（1）総括 （単位：千円）

報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計

(11)
2

(12)
3

(△ 1)
△ 1

区  分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 住 居 手 当

補 正 後 318 172 2,297 1,732 441

補 正 前 318 237 2,375 1,760 476

職員手当 比   較 0 △ 65 △ 78 △ 28 △ 35

の 内 訳 区  分 時間外手当 宿日直手当 特殊勤務手当 管理職特別勤務手当

補 正 後 403

補 正 前 403

比   較 0

補 正 後

補 正 前

比    較

2,710 9,645 5,363 17,718 3,546 21,264

4,046 10,058 5,569 19,673 4,005 23,678

△ 1,336 △ 413 △ 206

区　分
職 員 数
（人）

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計 備　　考

△ 1,955 △ 459 △ 2,414
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ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計

2

3

△ 1

区  分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 住 居 手 当

補 正 後 318 172 2,011 1,732 441

補 正 前 318 237 2,011 1,760 476

職員手当 比   較 0 △ 65 0 △ 28 △ 35

の 内 訳 区  分 時間外手当 宿日直手当 特殊勤務手当 管理職特別勤務手当

補 正 後 403

補 正 前 403

比   較 0

備　　考区　分
職 員 数
（人）

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
共　済　費 合　　　計

比    較

9,645

10,058

△ 413

5,077

5,205

△ 128

補 正 後

補 正 前

17,907

18,542

△ 635

14,722

15,263

△ 541

3,185

3,279

△ 94



イ　会計年度任用職員 （単位：千円）

報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計

(11)

(12)

(△ 1)

※（　）内は、パートタイム会計年度任用職員について外書き

区  分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 住 居 手 当

補 正 後 286

補 正 前 364

職員手当 比   較 △ 78

の 内 訳 区  分 時間外手当 宿日直手当 特殊勤務手当 管理職特別勤務手当

補 正 後

補 正 前

比   較

備　　考

補 正 後

比    較

補 正 前

2,710

5,136

△ 1,336 △ 78 △ 1,414 △ 365 △ 1,779

4,046 364 4,410 726

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
共　済　費

286 2,996 361 3,357

区　分
職 員 数
（人）

合　　　計

-13-
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（2） 給料及び職員手当の増減額の明細

区　　分 増 減 額

△ 413

△ 206

（3）給料及び職員手当の状況 

ア　職員一人当たり給与

令和5年3月1日現在

　平 均 年 齢　（歳・月） 44.4

　平 均 給 与 月 額　（円） 421,534

　平 均 給 料 月 額　（円） 321,600

　平 均 年 齢　（歳・月） 38.7

令和4年11月1日現在 　平 均 給 与 月 額　（円） 324,992

　平 均 給 料 月 額　（円） 277,067

区　　　　　　　　分 行　　　政　　　職 技　能　労　務　職

△ 413給　　料

　その他増減分

　昇給に伴う増加分

職員手当 △ 206
　制度改正に伴う増減分

　その他増減分 異動による

異動による

説　　　　　　　　　　　　　明

　給与改定に伴う増減分

増 減 事 由 別 内 訳



イ　級（等級）別職員数

級（等級） 職員数（人） 構成比（％） 級（等級） 職員数（人） 構成比（％）
6 級
5 級 5 級
4 級 4 級
3 級 2 100.0% 3 級
2 級 2 級
1 級 1 級

計 2 100.0% 計

級（等級） 職員数（人） 構成比（％） 級（等級） 職員数（人） 構成比（％）
6 級
5 級 5 級
4 級 4 級
3 級 2 66.7% 3 級
2 級 2 級
1 級 1 33.3% 1 級

計 3 100.0% 計

令和4年6月1日現在

行 政 職 技 能 労 務 職
区 分

令和5年3月1日現在

区 分
行 政 職 技 能 労 務 職
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ウ　昇給

行 政 職 技能労務職

職　　　　 員 　　　　数(Ａ)(人) 2 2

昇給に係る職員数        (Ｂ)(人) 2 2

4号給（人） 2 2

　　  号給数別内訳

比　　　　 率  （Ｂ）／（Ａ）（％） 100.0% 100.0%

職　　　　 員 　　　　数(Ａ)(人) 3 3

昇給に係る職員数        (Ｂ)(人) 3 3

4号給（人） 3 3

　　  号給数別内訳

比　　　　 率  （Ｂ）／（Ａ）（％） 100.0% 100.0%

区 分 合 計
代 表 的 な 職 種

補

正

後

補

正

前


