対象事業に係る事業計画書（７　雇用）

雇用計画　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：人）
	区分
	実施前（Ａ）
	実施後（Ｂ）
	増減（Ｂ）－（Ａ）

	
	
	正規
雇用者
	
	正規
雇用者
	
	正規
雇用者

	常用雇用者数
	
	
	
	
	
	

	（うち外国人技能実習生）
	
	
	
	
	
	

	（うちその他の外国人）
	
	
	
	
	
	


[bookmark: _Hlk14108066]※　第３条第８号に規定する常用雇用者の人数を記載すること。
※　正規雇用者は、上記雇用者数のうち雇用期間の定めのない雇用者数を記載すること。





（添付書類）
（１）事業実施前の労働基準法に規定する労働者名簿の写し及び公共職業安定所が発行する事業所別被保険者台帳（増設の場合）
（２）就業規則
（３）（２）のほか、人材確保費用等の根拠が明記された社内規程等
（４）人材確保費用等一覧表（内訳）






対象事業に係る事業計画書（８　事業内容等）

事業内容等
	


















　※　これまでの取組状況や課題等、事業実施の背景や目的を記載すること。


